
    
      


Wyrak

Święta z perspektywy pracowniczej


warszawskafa.org

Wydane w drugim numerze zina "Czarne z różowym" Warszawskiej Formacji Anarchistycznej







      

    

  
    
      



Koniec roku to od wielu lat szczyt w
handlu związany z zakupami Świątecznymi a także kreowanymi przez
marketingowców akcjami takimi jak
„Czarny Piątek” pod koniec listopada. Dla osób pracujących w sektorze produkcji, handlu, magazynach
czy firmach kurierskich czas ten oznacza dodatkowe obowiązki, podkręcone ponad miarę zdrowego rozsądku „normy” do wyrobienia, obowiązkowe nadgodziny często bez dodatkowej premii. Harówka nieraz
wiele dni z rzędu bez z snu lub z
minimalnymi godzinami snu.




Korporacje takie jak Amazon, Apple,
czy wiele małych firm zmuszają pracowników/ce do poświęcenia własnego zdrowia by wykorzystać sztucznie wykreowany popyt dla zarobienia jak największego zysku. Firmy
kurierskie w ubiegłym roku ogłosiły
pobicie rekordu przesłanych paczek,
a w tym roku ma być tego jeszcze
więcej. Gorączkowo poszukiwane są
osoby do pracy tymczasowej, by
wyrobić natłok zleceń. A jednocześnie konsumenci nie mają żadnej gwarancji, że zamówione towary dotrą
na czas - mimo ogromnej mobilizacji. Taki jest absurdalny skutek świątecznego marketingu. Około świąteczne promocje wykorzystują też lokale gastronomiczne w galeriach handlowych, które chcą wykorzystać
fakt że w tym czasie w tych światyniach
konsumpcji jest najwięcej ludzi.




Równocześnie organizowany
jest opór przeciwko wyzyskowi
osób, od których pracy zależy powodzenie całego tego szaleństwa
zakupowego. Związki zawodowe w
niemieckich magazynach Amazona
rozpoczęły strajk 16 grudnia 2019.
Dla pracujących tam wykorzystanie
tego newralgicznego okresu jest
nadzieją na poprawę tragicznych
warunków pracy. W polsce prawo o
związkach zawodowych skonstruowane przez neoliberałów jest tak, że przeprowadzenie legalnego strajku jest bardzo trudne a niekiedy
niemożliwe. Mimo to związki zawodowe organizują referendum strajkowe w polskim Amazonie. W 2017 -
2018 r. strajkowali w polsce kurierzy
w firmie DHL. Strajki w okresie świątecznym trwać będą także we francji, gdzie klasa pracująca sprzeciwi
się reformom emerytalnym i innym
elementom polityki tamtejszych władz. W finlandii z kolei w gorącym
okresie świątecznym strajkują
pracownicy/ki poczty.




Wspieramy wszystkie akcje pracownicze, szczególnie w okresie w
którym kapitaliści liczą na łatwy
zysk. Strajk jedyną zasadna świąteczną tradycją!




      

    

  