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W celu wlasciwego zrozumienia koncepcji pracy w etyce chrze$cijanskiej
trzeba na wstepie ustali¢ pewien zasadniczy fakt; otéz etycy chrze$cijatiscy
sa przekonani, iz uprawiana przez nich etyka wyprowadza swoje tezy z Ob-
jawienia, co oznacza, iz jest to etyka zalezna (heteronomiczna) od woli i sg-
déw Boga, a wiec jest ona ,,pewna postacig reologii”. Teologia polega wszak
- zgodnie z twierdzeniem samych teologéw - na wstuchiwaniu sie w stowa Bo-
ga ktéry odstania sie czlowiekowi w Objawieniu, ukazujac w ten sposéb swojg
wole i nadajac ludziom boskie prawo. Teolog uwaza, iz nie wyglasza tez na
temat Boga na podstawie wlasnych zdolno$ci poznawczych (tak, jak czyni to
filozof), lecz sadzi, iz ttumaczy ludziom stowa Bozego objawienia. Chrzesci-
janska koncepcja pracy stanowiac cze$¢ heteronomicznej etyki chrze$cijan-
skiej wyniku zatem zdaniem teologéw z objawienia. Objawienie natomiast
zawarte jest w PiSmie §wietym, z czym zgadzaja sie teolodzy chrze$cijariscy
niemal wszystkich nurtéw chrystianizmu?. Zrédet chrzescijariskiej koncep-
¢ji pracy musimy wiec szuka¢ w Biblii.

Zaraz na poczatku Pierwszej Ksigegi Mojzeszowej (Genesis - dalej Gen.) zapisane
zostaly brzemienne w skutki stowa. Z mitycznego opisu raju dowiadujemy
sie, iz pierwszy cztowiek wykonywat w rajskim ogrodzie pewng prace. W Gen.
2.19 - 20 czytamy:

,Utworzyl wiec Pan Bég z ziemi wszelkie ptactwo niebios i przy-
prowadzit do cztowieka, aby zobaczy¢, jak je nazwie, a kazda isto-
ta zywa miata mie¢ takg nazwe, jaka nada jej czlowiek. Nadat te-
dy czlowiek nazwy wszelkiemu bydtu i ptactwu niebios, i wszel-
kim dzikim zwierzetom.”

Jak wida¢ cztowiek od poczatku swojego istnienia byt istotg pracujacag, jed-
nak praca, ktéra przyszto mu wykonywa¢ byta pracg twércza, poniewaz na-
dajac imiona zwierzetom czlowiek uczestniczyt niejako w boskim akcie two-
rzenia $wiata. W tym miejscu trzeba wyjasnié, iz w tradycji zydowskiej imie
bylo czym$ wiecej niz tylko znakiem méwionym badz pisanym, imie okre-
$lato istote, ktéra je nosita, méwito o jej charakterze, roli pelnionej w spo-
teczeristwie ($wiecie), dlatego tez Zydzi czesto zmieniali imiona, gdy w ich

1 Witold Benedyktowicz, Co powinnismy czynié - zarys ewangelickiej etyki teologicznej, Warsza-
wa 1993, s, 9.

2 0dmienne poglady prezentowal Tomasz Miintzer, o ktérym pisalem w poprzedni, nume-
rze "1S”

3 Cytaty z Bibliim protestanckim przekladem Pisma $wietego: Biblia to jest Pismo Swigte Sta-
rego i Nowego Testamentu, Warszawa 1975.

ka o jego obowigzkach, pragnieniach, wyznawanych normach i warto$ciach,
jest elementem obcym cztowiekowi, a wiec prowadzacym do alienacji.
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skiego) sa w gruncie rzeczy do$¢ swobodnymi wariacjami na temat tekstéw
biblijnych i chrze$cijafiskiej etyki pracy. Z analizy Gen. 2.19-20 (praca w raju)
i3.17-19 (,,przeklefistwo pracy”) wynika jasno o czym pisatem na poczatku
artykutu iz praca cztowieka po upadku w grzech nie jest kontynuacja pracy
wykonywanej przez pierwszego cztowieka w raju, gdyz praca w Edenie byla
czynno$cig twdrcza i demiurgiczng, przynoszaca rado$¢. Cztowiek utraciwszy
mityczny raj, utracit réwniez demiurgiczny i radosny charakter pracy, wszak
nie po to Bog ukarat cztowieka praca "na ziemi przekletej”, aby kara ta spra-
wiala mu satysfakcje! Wedlug autoréw Genesis grzech nie jest tylko manka-
mentem pojawiajacym sie obok pierwotnego ,,blogostawiefistwa pracy”, ale
catkowitg negacja owego pierwotnego, rajskiego btogostawieristwa. Tymcza-
sem z nauczania papieskiego i innych teologéw katolickich przeniknietych
koncepcjami semiteilhardyzmu wynika, iz nawet po upadku ludzkos$ci praca
cztowieka ma charakter demiurgiczny i radosny, co ni jak sie ma do ponu-
rego przestania biblijnego. Katolicyzm prdébujac pozby¢ sie biblijnej alienacji
pracy, znalazt sie blisko negacji tresci objawienia zawartego w Biblii, a wiec
zaprzeczenia samemu sobie, bowiem jak wiadomo katolicyzm ma by¢é we-
dlug twierdzen teologéw katolickich religig objawiong. Staje sie wiec jasne,
ze nie da sie utrzymaé heteronomicznego (objawionego) charakteru etyki
chrzescijariskiej negujac przestanie zawarte w Genesis lub prébujac je w do-
wolny sposdb naginaé do potrzeb nowej koncepcji pracy - i odwrotnie - nie
da sie utrzymac nowej katolickiej koncepcji pracy stojac na stanowisku obja-
wionego charakteru tekstéw biblijnych. Gloszenie w obrebie heteronomicz-
nej etyki katolickiej nowej koncepcji pracy prowadzi wiec do pojawienia sie
wewnetrznej sprzeczno$ci w dogmatyce katolickiej.

Teilhardyzm nie uwolnit tez do kotica katolickiej etyki od biblijnej aliena-
¢ji pracy. Wedtug Teilharda de Chardin udziat cztowieka we wspéttworzeniu
$wiata wraz z Bogiem jest obowigzkiem ludzi nalozonym na nich przez Bo-
ga, a wiec podobnie jak we wczeéniejszych wersjach chrze$cijatiskiej etyki
pracy, tak i u Chatdina akt pracy nie stanowi autonomicznej decyzji czto-
wieka, lecz zostaje mu odgérnie narzucony, bedac w zwigzku z tym czyms
obcym dla cztowieka. Jak wida¢, znéw kolejny teolog chrzescijaniski zaplgsat
sie w starotestamentowg alienacje pracy, tak jednak zawsze bedzie sie dziaé,
jesli etyka pracy bedzie etyka heteronomiczng, albowiem w etyce heterono-
micznej wszelkie normy i czyny wyplywajanie z niezaleznych mysli i decyzji
czlowieka, lecz z odgérnych postanowien i woli prawodawcy. Tymczasem
wszystko to, co przychodzi do ludzi w sposéb odgérny, decydujac za cztowie-
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zyciu nastepowaty daleko idgce zmiany (por. Gen. 17.5). Adam nadajgc imio-
na (nazwy) zwierzetom brat wiec udzial w kreacji $wiata razem z Bogiem,
okreslajac swoim stowem ostateczny charakter ulepionych "z prochu ziemi”
— stworzen, stajac sie w pewien sposéb wspétkreatorem rajskiej rzeczywi-
stosci i wspdtpracownikiem Boga. Podobnie jak wcze$niej Bog przy pomocy
stowa (hebr. dabar) stworzyt kosmos (Gen. 1), tak teraz pierwszy czlowiek
przy pomocy ludzkiego stowa dopetniat aktu stwérczego. Praca wykonywa-
na przez Adama w raju byla wiec praca demiurgiczna, twércza, podnoszaca
cztowieka do roli kreatora stworzenia i na pewno przynoszacg wiele satys-
fakgji.

Rajska sielanka skoticzyta sie jednak z chwilg niepostuszenistwa czlowie-
ka. Jahwe, zazdrosny o swojg boska madros$¢, wypcbit cztowieka z raju, gdy
ten zapragnat zakazanego owocu poznania Ponadto Bég rzucit na ludzkosé
klatwe:

»Poniewaz ustuchate$ glosu zony swojej i jadle$ z drzewa, z kté-
rego ci zabronitem, méwigc: Nie wolno ci je$¢ z niego, przekleta
bedzie ziemia z powodu ciebie! W mozole zywi¢ sie be.dziesz z
niej po wszystkie dni zycia swego! Ciernie i osty rodzi¢ ci bedzie
i zywi¢ sie bedziesz zielem polnym. W pocie oblicza twego be-
dziesz jadt chleb, az wrécisz do ziemi, z ktérej zostale§ wziety;
bo prochem jeste$ i w proch sie obrécisz” (Gen. 3. 17 19).

W taki oto ,,spos6b praca z czynno$ci twérczej i radosnej stala sie czyn-
noécig mozolng, przynoszacg cierpienie (ciernie i osty sa symbolem cierpie-
nia zadawanego przez prace), czynnoéciag wykonywang ,,na przekletej zie-
mi” dla podtrzymania zycia biologicznego cztowieka, a nie dla rozwoju jego
osobowosci, zdolnos$ci twérczych, satysfakeji. Zresztg koniec koficéw praca
nie zapewni nawet czlowiekowi przetrwania biologicznego, gdyz i tak istota
ludzka obrdci sie kiedy$ w proch. Nie spetniajac swojej podstawowej funkcji
jaka jest podtrzymanie istnienia fizycznego cztowieka, praca ludzka przenik-
nieta jest absurdalnos$cig i bezsensem(por. tez Psalm 90. 10; Ksigga Kaznodziei
Salomona 2. 4- 11; 2.22-23; 4.4; 6.2). Praca stala sie wiec kara kt6ra Bg wymie-
rzyt cztowiekowi za jego niepostuszeristwo. Ponury charakter pracy, jaka ma
wykonywa¢ czlowiek ,,na przekletej ziemi” wyraznie kontrastuje z opisem
pracy cztowieka w raju. Podsumownjac powyzsza analiza tekstéw biblijnych
z Genesis nalezy stwierdzié. ze autor opowiesci o raju i upadku cztowieka nie
pozostawia zadnych watpliwos$ci co do tego, iz praca "na przekletej ziemi”



nie jest w zadnym stopniu kontynuacja pracy cztowieka w raju, lecz czyms$
diametralnie od niej odmiennym.

Z przytoczonych tekstéw z Genesis wynika jeszcze jedna istotna rzecz: pra-
ca "po upadku w grzech” stala sie dla cztowieka czynnoscia obca - bo po
pierwsze narzucona przez Boga a po drugie. niezgodna z ludzkimi aspiracja-
mi i potrzebami. czyli naznaczona jest zjawiskiem alienacji. Zamiast wolne-
go aktu woli czlowieka, w ktérym podejmuje on decyzje o podjeciu pracy,
Biblia oznajmia, iz to Bég narzuca nam prace ,,na przekletej ziemi”. Zamiast
radosnego rozwijania ludzkich zdolno$ci twérczych otrzymujemy w pracy
- z woli Boga - mozdt, ciernie i osty, a na koniec zamiast satysfakcji z pra-
cy spotyka nas $mier¢, ktéra podwaza sens naszych dziatari. Na dodatek nie
mozemy cami z siebie zmieni¢ tego stanu rzeczy, gdyz jest on wynikiem ka-
rzgcego sadu Boga. Alienacja pracy opisywana w Genesis (nazwijmy ja biblijng
alienacjq pracy) jest zatem alienacja potrdjna gdyz:

1. akt pracy jest nam narzucany przez Boga, a wiec nie jest wynikiem na
czego wyboru,

2. praca niesie ze sobg mozdl i cierpienie, nie dajgc satysfakcji, a stad
bierze sie poczucie obcosci pracy,

3. przeciwdzialanie alienacji pracy opisanej w punktach 1i 2 pozostaje po-
za sferg naszych mozliwoéci, bowiem jest ona kara Bozg, z czego wyply-
wa przekonanie o braku wptywu cztowieka na charakter wykonywanej
przez niego pracy.

W ten sposdb odczucie obcosci pracy jeszcze bardziej sie poglebia. Wynika
z tego, ze nad tekstami z Ksiggi Genesis méwiacymi o pracy cztowieka unosi
sie duch biblijnej alienacji pracy.

Nie powinno nas zatem dziwié, iz w $redniowiecznej Europie praca
(zwlaszcza fizyczna) ,jawita sie generalnie jako czynno$é napietnowana
Bozym przeklefistwem, a w najlepszym wypadku widziano w niej przykry
obowigzek, ktérego spelnienie konieczne jest do podtrzymania zycia. Z
tego tez powodu teolodzy chrzescijatiscy okreslali prace tacinskim stowem
tabor, ktére oznacza nie tylko prace, ale réwniez trud, mozdl, kleske, niedole,
cierpienie, chorobe, bdle porodowe®. Postulat uczynienia z pracy (fizycznej)

4 Dionizy Tanalski, Ideotwdrcze funkcje pracy - przyczynek do filozofii spotecznej, Warszawa
2002, s. 21.

wiek stworzony na obraz Boga, przez swoj gprace uczestniczy w dziele swe-
go Stwércy i na miare swoich ludzkich mozliwoéci poniekad dalej je rozwija
i dopelnia.” Papiez stara sie w encyklice wyjasni¢ réwniez teksty z Genesis
méwiace o ,,przeklenistwie pracy”, ktére staly sie dla teologéw katolickich
rozwijajacych semiteilhardowska etyke pracy najwyraZniej do§¢ niewygod-
nym balastem. Wedlug Jana Pawta II teksty z Genesis méwig nam, iz pierwot-
ne jest ,,blogostawietistwo pracy”, bowiem raju otrzymat cztowiek od Boga
prace twércza, demiurgiczna (patrz poczatek artykutu), za$ ,,przeklefistwo
pracy” jest jedynie wtérnym mankamentem ludzkiej pracy. Twierdzenie to
jest zreszta gléwna teza encykliki Laborem exercens.

W $lad za dowarto$ciowaniem pracy, uznaniem ,,przeklefistwa pracy” za
rzecz wtdrng, incydentalna, a nie wladciwo$¢ aktu pracy, wspétczesny kato-
licyzm postanowil wlaczy¢ sie w walke o godno$¢ ludzkiej pracy, przemia-
ne stosunkéw pracy z niegodnych na godne nawet przy uzyciu strajku pra-
cowniczego. Celem strajku uwaza ks. Jan Piwowarczyk ,,(...) musi by¢ jakie$
dobro samo w sobie szlachetne: gospodarcze (np. zadanie sprawiedliwej pta-
cy), spoteczne (np. zadanie ochrony pracy), polityczne (np. protest przeciw-
ko niesprawiedliwo$ci wladzy).” Natomiast najlepszym zabezpieczeniem in-
tereséw klasy robotniczej i sila zdolna przeprowadzi¢ strajk, powinny by¢
zwigzki zawodowe'é. Ludzie nie muszg zatem wedtug wspétczesnych teolo-
g6w katolickich godzi¢ sie z praca naruszajacg ich godno$¢ i upatrywaé w
niej bozego zrzadzenia, ktéremu nalezy sie z pokorg poddaé. W tej atmos-
ferze wyrosta katolicka teologia wyzwolenia, skrytykowana jednak przez Jana
Pawta II za zbytnie zblizenie sie do marksizmu i gloszenie mozliwosciuzycia-
rewolucyjnej przemocy. Niewatpliwie nalezy doceni¢ tak daleko idaca prébe
dowarto$ciowania pracy, z jakg mamy do czynienia we wspdtczesnym katoli-
cyzmie. Zauwazy¢ takze trzeba wysitek teologéw rzymskokatolickich w celu
pozbycia sie balastu biblijnej alienacji pracy gloszonej przez Genesis. Spdjrz-
my jednak prawdzie w oczy: katolicka egzegeza Genesis (czytaj: egzegeza z
encykliki Laborem exercens) jest mocno naciggnieta, a przeciez podstawg ety-
ki chrze$cijariskiej, bedacej wszak etyka heteronomiczng, powinno by¢ obja-
wienie, w przeciwnym bowiem wypadku etyka chrze$cijafiska przestaje by¢
»pewna forma teologii”(Benedyktowicz), stajac sie filozofig (ewentualnie teo-
logignaturalng), na co zaden teolog katolicki przysta¢ nie moze, o ile chce
by¢ teologiem katolickim. Tymczasem papieskie rozwazania na temat Gene-
sis (czyli rozwazania bedace oficjalng wyktadnia nauczania Ko$ciota Rzym-

16 Jan Fiwowarczyk, Katolicka etyka spoteczna, t2, Londyn 1963, 5.116,111 i takze 115.
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czyli osiggniecia przez kosmos najwyzszej fazy ewolucyjnej, identycznej ze
zjednoczeniem sie z Bogiem calego stworzenia. Procesowi ewolucji podlega
réwniez cztowiek, uczestniczac jednocze$nie w boskim dziele tworzenia.
Wszelka praca, ktéra wykonuje czlowiek, rozwéj sztuki, techniki, wpisuje
sie w akt stwérczy Boga. Czlowiek jest tedy wspdtpracownikiem Boga w
dziele stwarzania §wiata. Chardin nie waha sie nawet wysunaé tezy, ze
praca czlowieka jest praca demiurgiczng, a cztowiek wspétdemiurgiem.
Cztowiek nie jest wiec przedmiotem pracy, biernym wykonawcg woli Boga,
ale podmiotem aktu pracy, a podmiotowo$¢ wyklucza alienacje cztowieka.
W ten sposéb Chardin pragnat przekresli¢ biblijng alienacje pracy, pojmujac
prace nie jako kare, lecz jako przedluzenie twérczej pracy wykonywanej
przez cztowieka w raju. Ponadto jego zdaniem - praca ludzka nie tylko
nie ulegla degeneracji na skutek grzechu praludzi, ale ewoluuje w strone
doskonatodci, stajac sie coraz bardziej uduchowiona. Z tymi pogladami
wystapit francuski jezuita juz na poczatku XX wieku.

Wtadze Ko$ciota Rzymskiego odrzucily jednak poczgtkowo teologie Char-
dina, w trosce o czysto$¢ doktryny, co pokazuje jak gteboko zakorzeniona
byta w mys$leniu katolickim biblijna koncepcja alienacji pracy. W roku 1923
Chardin zostal usuniety ze stanowiska adiunkta, ktére piastowat w Instytu-
cie Katolickim w Paryzu. Nastepnie hierarchowie rzymscy wystali go na dwa-
dziedcia lat do... Chin (bo na ksiezyc - ze wzgledéw technicznych - jeszcze
nie mogli), skad nastepnie przenidst sie do USA, gdzie zmart w osamotnie-
niu. Poglady Teilharda de Chardina stopniowo wszakze przenikaly do teolo-
gii rzymskokatolickiej, a ,,wybuch” teilhardyzmu nastgpit na dobre po Dru-
gim Soborze Watykariskim, cho¢ jak tatwo sie domysle¢ byt to ztagodzony
teilhardyzm. Na gruncie katolickiej etyki pracy 6w ztagodzony teilhardyzm
pojawit sie miedzy innymi w pogladach stynnych katolickich personalistéw
Emmanuela Mouniera, Marie Dominque Chenu, Jeana Lacroixa (ten ostatni
chetnie odwolywat sie do filozofii pracy Proudhonal!!), jezuitéw Karla Rahne-
ra i Klemensa Brockméllera. Semiteilhardyzm obecny jest réwniez w pogla-
dach Stefana Wyszyriskiego, przedstawionych w ksigzce Duch pracy luslzldej z
roku 1946, w ktdrej przyszty kardynat pisze, iz praca ludzka jestkontynuacja
aktu stwdrczego Boga, a co za tym idzie, czlowiek jest wspdtpracownikiem
Boga w dziele doskonalenia §wiata. Wszyscy wspomniani teolodzy w mniej-
szym lub wiekszym stopniu zgadzali sie z teilhardowska teza, iz czlowiek jest
wspdtdemiurgiem czestniczagcym w boskim akcie tworzenia §wiata. Koncep-
cja ta ugo$citam dobre w teologii rzymskokatolickiej dzieki encyklice Jana
Pawla IT Zaborem exercens (14.09.1981), gdzie w punkcie 25 czytamy: ,,(...)czto-
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czynnosci twoérczej i radosnej nie Znalaztby w $redniowieczu wielu zwo-
lennikéw (przynajmniej oficjalnie), skoro bowiem praca ,na przekletej
ziemi” jest karg, to sama my$l o przeksztatceniu pracy w radosny akt
tworczy czlowieka bytaby wyrazem niepostuszeristwa wobec woli Boga,
ktéry skazal ludzi na ,,przeklefistwo pracy” i mogtaby zosta¢ uznana za
herezje. Z drugiej jednak strony ludzie $redniowiecza uciekali przed owym
przekleristwem w modlitewng kontemplacje, ktéra uchodzita za czynnosé
bez poréwnania wyzsza od pracy. Kontakt z Bogiem byt pewnego rodzaju
alibi ttumaczacym powstrzymywanie sie od pracy, z tego tez powodu kwitto
w $wiecie chrzescijatiskim Zycie zakonne, uznane pézniej przez Reformacje
za wyraz prézniactwa i lenistwa Owszem, cze$¢ zakonéw praktykowata
prace fizyczng, pojmujac jg jednak jako rodzaj samoumartwienia zakonni-
kéw, praktyke podkreslajaca marno$¢ oraz grzesznos¢ cztowieka, czynnosé
majaca kontrastowac ze ,,stodycza” modlitwy i kontemplacji. Prekursorem
takiego traktowania pracy w zakonach byt Bazyli Wielki (330 - 379), starozyt-
ny Ojciec KoSciota, uchodzacy za twérce chrzescijafiskiego monastycyzmu.
Bazyli uwazal, ze zakonnik powinien wyzby¢ sie wszystkiego, co daje
ludziom rado$¢ oraz zaspokojenie zmystowe i uprawiaé asceze polegajaca
na samoumartwieniu. Jedng z czynnosci ascetycznych, prowadzacych do
samoumartwienia jest praca®. W ten sposéb praca w zakonach nie byta na
0g6t postrzegana jako czynno$¢ radosna, twércza, lecz stanowita $§rodek
prowadzacy do umartwienia cztowieka, przypominajgc o ludzkim grzechu i
maloéci®.

Podjecie préby ucieczki przed praca (zwlaszcza fizyczng) w $wiat religij-
nych fantazji i modlitewnej kontemplacji dowodzi. iz §redniowieczny chrze-
$cijanin widzial w pracy czynno$¢ z gruntu obca czlowiekowi, sprawiajaca
cierpienie, $wiadczgca o niedoli cztowieka, natomiast praktyki religijne mia-
ly stanowi¢ namiastke radosci, ktérej nie doswiadczat w ziemskiej pracy. W
ten oto sposéb judeo-chrzescijaniski duch alienacji pracy zdominowal mysli
i czyny czlowieka §redniowiecza.

5 Jan Pryszmont, Patrystyczna mysl moralna, w; Studia Theologiea Mm., 19 (1981), nr 2, 5.132,
134.

6 0czywiscie zycie czesto réznilo sie od zalozeri, bowiem jak wiadomo wiele zakonéw sty-
neto z pedzenia znakomitych trunkéw (np, benedyktynka, chartreuse), a taka praca niewiele
miata wspblnego z samoumartwieniem (chyba ze potraktujemy kaca jako rodzaj samoumar-
twienia). Jak sie okazuje, cialo ma swoje potrzeby, ktdre nie licza sie z chrzekijatiska teologia i
regulami zakonnymi.



Jednak biblijna alienacja pracy w chrze$cijatiskim $redniowieczu przejawia-
ta sie nie tylko w praktykach religijnych. Teolodzy $redniowieczni przedsta-
wiajgc prace jako kare boza nalozong na upadlego czlowieka przez rozgnie-
wanego Stwodrce, wyprowadzali z tego wnioskinatury spotecznej i politycz-
nej. Skoro wolg Boga jest, aby cztowiek do§wiadczat niedoli swojej pracy, to
wszelkie pomysty majgce na celu poprawe losu pracownika sg wyrazem bun-
tu przeciwko Bogu. Feudalny porzadek, w ktérym poddani musza pracowa’
na swoich pandéw, nie moze zostaé przeto naruszony i bedzie trwat niezmien-
nie z woli Boga.

Wolg Boga jest takze i to, aby niektérzy ludzie do§wiadczali mniej niedoli
zwigzanej z wykonywaniem pracy niz inni. Teolodzy chrze$cijaiscy przeje-
li i zreinterpretowali platoriski podzial spoteczenistwa na trzy klasy: klase
stuzacych, wojownikéw i rzgdzacych paristwem medrcéw’. Glosili zatem, iz
do klasy stuzacych nalezg chlopi i rzemie$lnicy (artystéw zaliczano $rednio-
wieczu do rzemie$lnikéw). Przyjeto, ze klasa stuzacych jest klasg najnizsza,
gdyz przetwarzajaca poprzez prace fizyczng ,,przekleta ziemie”. Tomasz z
Akwinu widzial co prawda w owej czynnosci pewng warto$¢, a w pracy ar-
tystéw elementy twoércze, koniec koncéw sadzit jednak, iz praca fizyczna
przypisana klasie stuzacych jest mniej warto$ciowa niz praca innych klas
spolecznych. Klasg wyzsza byla w tym ujeciu warstwa wojownikéw, czyli
wiladcéw $wieckich, wielmozéw feudalnych, ktérym poddani majg zapewnié
swoja pracg $rodki do zycia w zamian za obrone i sprawiedliwe rzady. Feu-
datowie nie muszg brudzi¢ sobie ragk praca fizyczna, wiec ich w mniejszym
stopniu dotknety niedogodnosci obcigzajace ludzka prace. Klase najwyzsza,
bo zajmujacg sie praca intelektualng i kontemplacja stanowig kaptani i teolo-
dzy, bedac niejako odpowiednikiem platoriskiej kasty medrcéw (filozoféw),
opisanej przez Platona w dialogu Paristwo. Z woli Boga teolodzy i kaptani zo-
stali wybrani nie do pracy fizycznej, lecz do zgtebiania Bozych prawd, a jesli
juz wykonuja jaka$ prace fizyczna, to dla umartwienia ciata i pow$ciggania
cielesnych namietnosci.

Napisatem wyzej, iz cztowiek §redniowieczny pojmujgc prace jako akt mu
obcy, narzucony przez Boga, staral sie uwolni¢ od owej obcosci uciekajac do
sfery religii, przenoszac tym samym swoje tesknoty i pragnienia ze $wiata
rzeczywistego w $wiat religijnych fantazji. Przeniesienie to mozna nazwaé
mianem religijnej alienacji pracy. Obok alienacji religijnej, biblijna koncepcja

7 Christofer Frey, Eryka protestantyzmu od reformacji do czaséw wspélczesnych, tham. S. Cinal,
Krakdéw 1991, s.22.

wynikiem woli Boga (powolania przez Boga) i w zwiazku z tym wszelkie
dazenie do jego zamiany jest bezcelowe. W tym przekonaniu utwierdza
nas Kalwin tymi stowy: ,,A wiec wyznaczyt Bég kazdemu jego powinno$é w
zaleznosci od rodzaju zycia, jakie prowadzi(...). Aby za$ kto$ nie przekroczyt
niebacznie swoich granic, nazwal owe rodzaje zycia powotaniami. A wiec
rodzaj zycia jest to jakby posterunek przydzielony przez Pana kazdemu
cztowiekowi z osobna, aby nie miotat sie bezmyslnie tui tam w ciagu catego
swojego zycia.”* Nie ma wiec mowy o dazeniu do zmiany zastanej sytuacji
zwigzanej z praca, gdyz chrzeécijanin wie, ,,(...)ze nie godzi sie przekraczaé
wyznaczonych granic.”'> Przyjmujac powyzsze tezy, zwolennicy Kalwina
(i innych teologéw protestanckich pojmujacych prace jako powolanie)
uwiktali sie w ten sam rodzaj alienacji, ktéry spotykamy w $redniowieczu,
mianowicie w alienacje spoteczno polityczng, polegajaca na postrzeganiu rze-
czywisto$ci spoteczno - politycznej jako sfery obcej dla dziatat cztowieka,
pozostajacej poza mozliwo$cig zmiany za pomoca ludzkich dziatad, sfery
konstytuowanej przez odgérne i niezmienne decyzje Boga. Znamienne, ze
w XIX wieku reformacyjna koncepcja powotania do pracy wykorzystywana
byla przez reakcyjnych kaznodziejéw protestanckich do uzasadniania
koniecznosci istnienia kapitalistycznych stosunkéw pracy, ttumienia nieza-
dowolenia pracowniczego z warunkéw, w ktérych przyszto zyé robotnikom.
Pod wplywem dowarto$ciowania pracy w protestantyzmie oraz w zwigzku
ze zmianami politycznymi i gospodarczymi zachodzacymi w XIX i XX
wieku tendencja do dowarto$ciowania pracy i reinterpretacji tradycyjnej
chrze$cijanskiej etyki pracy pojawita sie we wspétczesnym katolicyzmie.
Tendencja ta szczegélnie wyraznie zaznaczyla sie w twdrczosci jezuickiego
ksiedza i paleontologa w jednej osobie Piotra Teilharda de Chardina (1881-
1955). Koncepcja pracy Chardina jest $ci$le powigzana z jego oryginalng
kosmologig teologiczng, o ktérej nalezy kilka stéw w tym miejscupowiedzied.
Wedtug jezuickiego paleontologa akt stwdrczy Boga nie skoriczyt sie, lecz
trwa nieprzerwanie. Owym aktem stwérczym jest nieustannie trwajaca
ewolucja kosmosu i zycia biologicznego na naszej planecie. Rzecz jasna
dzieje kosmosu musialy rozpoczaé sie w pewnym momencie. Powolanie do
istnienia pierwotnej materii nazywa Chardin punktem Alfa. W punkcie Alfa
Stwérca nadat materii energie ewoluowania, wytaniania na drodze ewolucji
coraz wyzszych postaci bytu. Proces ten bedzie trwaé do punktu Omega,

14 Jan Kalwin, op. cit., s. 371.
15 Jan Kalwin, op. cit.,a372.

11



cy starali sie unika¢ ujmowania pracy jako kary, co nie oznacza, ze wyzbyli
sie catkowicie tego pogladu. Wedtug wspédtczesnego teologa ewangelickiego
Witolda Benedyktowicza, grzech spowodowat utrate rado$ci oraz zadowole-
nia z pracy'? i cho¢ Benedylctowicz wyraZnie tego nie chce powiedzieé, to
jednak jest jasne, iz utrata rado$ci i zadowolenia z pracy wynika ze starote-
stamentowego ,,przeklefistwa pracy”, z ktérym protestantyzm nie do kotica
sobie poradzil. Innymi stowy nad protestantyzmem réwniez unosi sie duch
alienacji pracy gloszonej przez Genesis.

Po drugie, praca fest to o oznacza, iz akt pracy nie jest autonomiczna de-
cyzja czlowieka, ale odgérnym dzialaniem Boga wobec cztowieka. Wyb6r ta-
kiej lub innej pracy, funkcji spotecznej nie jest decyzja cztowieka, lecz Boga,
a wiec jest decyzja nie moja, decyzja obcg. Wynika z tego. ze réwniez w tej
doktrynie mamy do czynienia z kolej tym przejawem biblijnej alienacji pracy.
Jan Kalwin w swoim podstawowym dziele Nauka religii chrzescijariskiej okre-
$la powotanie czlowieka do pracy mianem brzemienia, ktére na istote ludz-
ka naktada Bég. W tym kontekscie jako§ mato przekonywujgco brzmia stowa
Kalwina, ze wasnie dzieki temu, iz praca jest brzemieniem nalozonym przez
Boga, w umysle ludzkim ,,(...) zrodzi sie niezwykle pocieszajaca mysl, ze nie
ma tak nedznej i podtej pracy, ktéra nie nabrataby blasku i nie zostata uzna-
na przez Boga za najwspanialsza.”*? Takie pocieszanie sie ma w sobie wiele z
oszukiwania samego siebie, a co najwazniejsze moze odbieraé motywacje do
walki o zmiane sytuacji, w ktérej cztowiek jest zmuszony wykonywa¢ prace
»nedzng i podia”.

I tu pojawia sie trzecie zastrzezenie do protestanckiej koncepcji pracy;
otéz wmawiajgc sobie, iz wszelka praca pochodzi od Boga, nawet praca
»nedzna i podia”, tracimy z oczu prawdziwe przyczyny nedzy, jaka napiet-
nowana bywa praca. O rzeczywistych przyczynach nedzy pracy pisatem
powyzej, wiec nie bede sie rozpisywaé na éw temat. Przypomne tylko w tym
miejscu, ze sg to przyczyny ekonomiczne i polityczne, tymczasem przyj-
mujgc zaprezentowang argumentacje Kalwina, przenosimy nasza uwage
z przyczyn rzeczywistych na przyczyny nierzeczywiste (nadprzyrodzone),
tracac w ten sposéb orientacje w $wiecie, a co za tym idzie, zdolno$¢ do
podjecia skutecznych dziatath w celu uczynienia z pracy czynno$ci radosnej
i godnej istoty ludzkiej. Poczucie niemozno$ci zmiany stosunkéw pracy
bierze sie takze z przekonania, iz plozenie, w ktérym sie znalezlimy, jest

12 W Benedyktowicz, op.cit, s. 172.
13 Jan Kalwin, Nauka religii chrzescijariskiej, Sum. 1. Lichotiska, w: Myl filozoficznp-religijna
reformacji XVI wieku, Warszawa 1972,5.372.
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alienacji pracy z Genesis przyczynita sie réwniez do powstania alienacji spoltecz-
no politycznej jednostki. Teolodzy wmawiajac ludziom, iz przyczyng ich mo-
zolu i cierpierh zwigzanych z praca oraz nieréwnoéci spotecznych jest wola
Boga, odwrdcili uwage ludzi od rzeczywistych przyczyn, ktére sprawiaja, ze
praca staje sie dla cztowieka czynnosciag obca. W ten sposdb zamiast obna-
zy¢ prawdziwe powody ,,przeklefistwa pracy”, nieréwnosci klasowych, dzie-
ki czemu mozna by podjaé z nimi skuteczng walke, ludzie $redniowiecza zyli
w $wiecie mitycznych wyja$nien i w przekonaniu o niezmiennosci swojego
losu. Gdy zycie spoteczno polityczne jawi sie cztowiekowi jako wynik dziatal-
noéci sit nadprzyrodzonych, rodzi sie mysl, iz jest ono poza zasiegiem ludz-
kich dziatan, a wiec postrzegane jest przez jednostke jako rzeczywisto$¢ ob-
ca. Alienacja spoteczno-polriycznajednostki powoduje, iz cztowiek nie jest w sta-
nie rozpoznac rzeczywistych przyczyn alienacji pracy i usuna¢ ich o wlasnych
sitach, gdyz nawet nie wie, ze sily takowe posiada. Podsumowujac. biblijna
koncepcja alienacji pracy odwotujaca sie do nadprzyrodzonych przyczyn alie-
nagji pracy ludzkiej, doprowadzita do powstania alienacji spoteczno-politycznej
jednostki, czyli poczucia niemozno$ci wplywania przez cztowieka na sfere
spoteczno-polityczng poddang wladzy sit nadprzyrodzonych, utrudniajac w
ten sposéb ludziom odnalezienie rzeczywistych przyczyn alienacji pracy.®
Tymczasem rzeczywistg przyczyng poczucia obcoéci (alienacji) pracy jest
zawlaszczenie §rodkéw produkcji przez waska grupe rzadzacych i narzuce-
nie pracownikom (poddanym) pracy ponad sily. Alienacja pracy pojawia sie
wtedy, gdy pracownik zostaje odsuniety od cyklu produkgji i dystrybucji, gdy
wla$cicielem pracy, srodkéw produkgcji i wytworzonego produktu nie jest
ten, kto wyprodukowat dany produkt, ale osobnik mszczacy sobie prawo do
zawlaszczenia cudzej pracy na mocy swojego urodzenia (feudalizm), posia-
danej wladzy politycznej lub ekonomicznej. Biblijna alienacja pracy gloszac, iz
przyczyna alienacji pracy jest wola rozgniewanego na Adama Boga sprawia, ze
ludziom $redniowiecza trudno byto odnalez¢é rzeczywiste przyczyny ,,prze-
klefistwa pracy”. Teolodzy, ktérym udawato sie dostrzec (choéby cze$ciowo)
rzeczywiste przyczyny alienacji pracy i podzieli¢ swoimi spostrzezeniami z lu-

8 Jak latwo sie zorientowaé, w swoim artykule pisze o kilku rodzajach alienacji pracy. Gdy
uzywam zwrotu dfienacja pracy mam na mysli alienacje opisywang przez Marksa, klasykéw
mys$li anarchistycznej, a wiec alienacje, ktérej przyczyny istniejg naprawde i naleza do sfery
polityczno-gospodarczej. biblijna alienacja pracy blednie rozpoznaje przyczyny alienacji pracy,
gloszac, iz przyczyna alienacji jest wola Boga. Biblijna alienacja pracy prowadzi do religijnej aliena-
¢ji pracy, ucieczki przed ,,przeklefistwem pracy” w $wiat religijnej kontemplacji oraz wytwarza
spoteczno-polityczna alienacje jednostki, czyli utwierdza cztowieka w przekonaniu o niemoznosci
wplyniecia przez niego na sfere spoteczno-polityczng



dem, koficzyli na stosach, tak jak stato sie to np. z Janem Husem i Tomaszem
Miintzerem.

Jednak u progu nowozytno$ci wraz ze stopniowym bogaceniem sie miesz-
czafistwa (zwlaszcza kupcéw i rzemie$lnikéw), postepem naukowym i tech-
nicznym ulatwiajgcym prace ,,na przekletej ziemi”, sita oddziatywania na
spoteczetistwo $redniowiecznych teologéw bronigcych feudalnych stosun-
kéw pracy zaczynala maleé. Dla osiagajgcych dzieki pracy wysokie dochody
kupcéw i rzemieslnikéw niezmienno$¢ biblijnego ,,przeklenistwa pracy” nie
byta juz wcale rzecza oczywistg. Mozliwo$¢ podniesienia statusu majatkowe-
2o (a wiec takze spotecznego) przez mieszczan inspirowata réwniez miesz-
kancéw wsi, ktérzy coraz glo$niej dopominali sie swoich praw. W Rzeszy
Niemieckiej nastroje te osiggnely swoje apogeum w rewolucji ludowej w la-
tach dwudziestych szesnastego wieku, podczas ktérej lud ze wsi i miast do-
magal sie zniesienia feudalizmu, wyrazajac glo$no przekonanie, ze poprzez
czynrewolucyjny ludu ,,przeklefistwo pracy” moze zostaé zdjete z cztowieka.
Wraz ze 3/412,, zmianami spoteczno gospodarczymi musialy nastapié zmia-
ny w chrze$cijanskiej koncepcji pracy polegajace na dowarto$ciowaniu pracy
ludzkiej, w zwigzku z czym starano sie ztagodzi¢ ponury wydzwiek naucza-
nia zawartego w Genesis na temat pracy.

Apostotami nowego podejscia do pracy stali sie teolodzy z obozu Reforma-
cji. W twérczosci Lutra, Kalwina, Zwingliego i ich zwolennikéw praca zosta-
ta dowarto$ciowana, uwznio$lona. Reformatorzy nie koncentrowali swojej
uwagi na starotestamentowym ,,przeklenistwie pracy”, stronigc od ujmowa-
nia pracy jako kary, gloszac jednoczesnie, iz jest ona darem taski bozej. Dla
Reformatordéw cate zycie czlowieka wierzacego jest darem bozej taski, w kté-
rej Bég wybiera cztowieka do spoteczno$ci ze soba, nastepnie usprawiedliwia
i u§wieca. Waznym elementem u$wiecenia jest praca, do ktérej Bég powo-
tuje cztowieka. Praca jest wiec powotaniem i aktem o$wiecenia cztowieka,
wyrazem wdziecznosci cztowieka wobec Boga i mitosci do blizniego, ktére-
mu nasza praca ma stuzy¢. Poniewaz do pracy zawodowej (Beruf) powotuje
(beruft) cztowieka Bdg - glosit Luter - wiec wszelka praca bedgc powolaniem
otrzymanym przez czlowieka od Boga jest godna szacunku. W rozprawie Do
szlachty chrzescijariskiej narodu niemieckiego...,.Luter zréwnat prace fizycznag z
praca umystowa wykonywana przez duchownych piszac: ,,Szewc, kowal, rol-
nik, kazdy czyni powinnoéci nalezace do jego rzemiosta, a przeciez wszyscy
oni sg réwni wy$wieconym kaptanom i biskupom(...).”® Wypowiadajac te sto-

® Cytuje za: Andrzej Sciegienny, Luter, Warszawa 1967, 5.193.

wa Luter przekre$lit Sredniowieczne przekonanie o wyzszosci zycia kontem-
placyjnego, pracy umystowej nad pracg fizyczna, twierdzac, iz jeden i dru-
gi rodzaj pracy jest tak samo warto$ciowy, naruszajac w ten sposéb (nieza-
mierzenie zreszta) feudalng stratyfikacje spoteczenistwa. Stawiajac na réwni
prace (fizyczng) z kontemplacjg pozbawit Luter swoich zwolennikéw moz-
liwosci ucieczki przed praca w $wiat religijnych fantazji (religijna alienacja
pracy). Odtad juz nikt nie mégt ttumaczy¢ sie, ze zamiast pracowaé oddaje
sie kontemplacji, bo jest to zajecie wznio$lejsze niz praca (fizyczna).

Jeszcze dalej w dowarto$ciowaniu pracy (fizycznej) szli brytyjscy zwolen-
nicy Jana Kalwina purytanie. Teolog purytanslci Richard Steele w roku 1684
napisat: ,,W dniu Sgdu ludzie bedg sagdzeni wedlug swych owocéw. Zostang
zapytani nie: czy$cie wierzyli?, ale czyscie dziatali, czy tylko méwili? Bracia
zebrzgcy i mnisi zyjacy dla siebie tylko i swej poboznosci, ale nie przyczynia-
jacy sie do pozytku ludzkosci(...) maja mimo to zuchwato$¢, pysznié sie wila-
sng doskonato$cia; w istocie stoja nizej od ubogiego szewczyka, albowiem je-
go zawdd jest od Boga, ich za$ nie.”*® Tak oto w my$li brytyjskiego kalwinisty
dokonat sie zwrot w sposobie warto$ciowania pracy; to zycie kontemplacyj-
ne zakonnikéw i im podobnych jest czyms$ bez poréwnania mniej wartoscio-
wym niz praca fizyczna ,,ubogiego szewczyka”. W kalwinizmie (ewangelicy-
zmie reformowanym) nastapilo zatem odwrécenie §redniowiecznej hierar-
chii pracy'*

Uwznio$lenie pracy w teologii Reformatoréw i ich zwolennikéw nie ozna-
cza jednak, iz protestancka etyka pracy uporata sie z duchem biblijnej aliena-
¢ji pracy nekajacym ludzi §redniowiecza.

Po pierwsze, prawowierni teolodzy protestanccy nigdy nie odwazyli sie za-
negowac tre$ci zawartych w Ksigdze Genesis, a wiec ostatecznie nie zaprzeczy-
li biblijnemu ,,przeklefistwu pracy”(biblijnej alienacji pracy). Cztowiek, choé
usprawiedliwiony z taski, nadal jest grzesznikiem, ponoszac z tego tytutu
wszelkie konsekwencje (Lutrowa zasada simul iustus et simul peccator jedno-
cze$nie grzesznik i usprawiedliwiony). Wszystko, co pozytywne ludzkiej pra-
cy, bierze sie z powotania cztowieka przez Boza do pracy, nie oznacza to jed-
nak, iz zostal wyeliminowany z dzialar ludzkich element mozotu i cierpie-
nia przeznaczony przez Boga upadlemu czlowiekowi. Teolodzy protestanc-

10 R. H.Tawney, Religia a powstanie kapitalizmu, tlum. O. Wojtasiewicz, Warszawa 1963, 5.227-
228.

11 W krajach, w ktérych zwyciezata Reformacja, likwidowano zakony, przeznaczajgc zgro-
madzone w nich dobra na cele publiczne. Luter - byly mnich augustiariski - ozenit sie z bylg
zakonnica, i splodzil wiele dziatek



